/m=sw. PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

INSPEKTORAT

Jalan Pahlawan No. 1 Telp/Faks (0756) 21601
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : EMILALOVIZA, S.Sos., MM.
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHDA YANUAR, S.Kom.
Jabatan : Inspektur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan, 3\ Januari 2020
Pi Kedua, Pihak Pertama,

ZA, S.Sos., MM.
Nip. 19670101} 199003 1 003 Nip. 1964@927 198903 2 001




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT KABUPATEN PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIS
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) (2) (3) (4)
1 [Meningkatnya Kapabilitas Aparat Pengawasan Level Kapabilitas APIP 3
Intern Pemerintah (APIP)
2 [Meningkatnya Hasil Pengawasan Yang berkualitas| Jumlah PD yang memiliki Laporan
Keuangan sesuai Standar Akuntabilitas 39
Pemerintah (SAP)
Jumlah PD yang menindaklanjuti temuan
BPK dan Inspektorat 39
Jumlah Nilai Reformasi Birokrasi
Perangkat Daerah minimal Baik 45
3 |Meningkatnya Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja |Jumlah SAKIP Perangkat Daerah yang
Instansi Pemerintahan (SAKIP) Perangkat Daerah |bernilai minimal BB 39
4 |Meningkatnya Penerapan Sistem Pengendalian Jumlah PD yang menerapkan SPIP
Intern Pemerintah (SPIP) Perangkat Daerah 39
Jumlah PD yang dibina
45
Program /Kegiatan Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp646.987.935
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp196.957.000
Aparatur
3. Program Peningkatan Sistem Pengawasan Rp1.429.512.373
Internal dan Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan
KDH
4, Program Peningkatan Profesionalisme Tenaga Rp116.966.936

Pemeriksa dan Aparailur Pengawasan

Jumlah

Pjhak Kedua

Inspektur upaten Pesisir Selatan,

NIP. 19670301 199003 1 013

Rp2.390.424.244

Painan,?) Januari 2020

Pihak Pertama
Sekretaris,




