PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN

INSPEKTORAT

Jalan Pahlawan No. 1 Telp/Faks (0756) 21601
PAINAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MEDI YUHERMAN, S.H.

Jabatan : Kasubbag Evaluasi dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EMILALOVIZA, S.Sos., MM.
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Painan,» Januari 2020
Pihak Kedua,

EMILA ZA, S.Sos., MM. MEDI YUHERMAN, S.H.
Nip. 196y 927 198903 2 001 Nip. 19700201 199303 1 005




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT KABUPATEN PESISIR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG EVALUASI DAN PELAPORAN

No. : Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya tindaklanjut hasil pengawasan dan Persentase Rekomendasi yang 89,0%
pemeriksaan oleh setiap OPD ditindaklanjuti
2 |Meningkatnya kualitas evaluasi akuntabilitas kinerja Persentase hasil rekomendasi yang 88,9%
ditindaklanjuti
3 |Terciptanya lingkungan pengendalian Persentase penerapan lingkungan 84,4%

pengendalian pada setiap OPD

4 |Meningkatnya kegiatan Pengendalian Persentase implementasi unsur dari 84,4%
kegiatan pengendalian

5 |Terlaksananya pemantauan pengendalian intern Persentase implementasi unsur dari 84 ,4%
pemantauan pengendalian intern

6 |Meningkatnya kepatuhan OPD terhadap penyelesaian hasil JPersentasi rekomendasi hasil pembinaan 84,4%

pembinaan SPIP SPIP yang telah ditindaklanjuti
Program/Kegiatan Anggaran
1 Pelaksanaan Pengawasan internal secara berkala
Rp 814.683.240
2 Penanganan kasus pengaduan dilingkungan Rp 288.812.478
Pemerintah Daerah
3 Reviu Dokumen Perencanaan dan Pelaporan Rp 71.568.656
4 Evaluasi Dokumen Perencanaan dan Pelaporan  Rp 32.727.702
L Inventarisasi dan Tindak Lanjut Hasil Rp 221.720.297
Pengawasan
6 Pelatihan Pengembangan Tenaga Pemeriksa dan Rp 95.550.000
Aparatur Pengawasan
7 Pelatihan Khusus Aparatur Pengawasan pada Rp 21.416.936

Kantor Sendiri

Jumlah Rp 1.546.479.309

Painan,? Januari 2020

Pihak Kedua
Sekretaris

Wak Pertama
Kasubbag Ewaluasi dan Pelaporan

» S.Sos., MM. Medi Ywherman, S.H.
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