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Pengawasan Internal
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A
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2. Nilai Evaluasi

    Reformasi 

    Birokrasi 

    Pemerintah 

    Kabupaten

-        
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13

Pengawasan Kinerja 

Pemerintah Daerah

Pengawasan 

Keuangan Pemerintah 

Daerah

Reviu Laporan Kinerja

Reviu Laporan 

Keuangan

4 

Laporan

120 

Laporan

3 

Laporan

1 

Laporan 

          56,273,000 

        692,449,340 

          94,715,410 

-        WTP -        

4

NO.

1

URAIAN

Meningkatnya 

Akuntabilitas Keuangan 

dan Kinerja Pemerintah 

Daerah

INDIKATOR KINERJA

1.Opini BPK

1

2

3

4

5

          24,592,020 

        355,956,300 Monitoring dan 

Evaluasi Tindak Lanjut 

Hasil Pemeriksaan 

BPK RI dan Tindak 

Lanjut Pemeriksaan 

APIP

21 

Dokumen

Jumlah Laporan Hasil 

Pengawasan Kinerja 

Pemerintah Daerah 

(Audit Kinerja)

Jumlah Laporan Hasil 

Pengawasan Keuangan 

Pemerintah Daerah        ( 

Audit Ketaatan)

Jumlah Laporan Hasil 

Reviu Laporan Kinerja 

(LKj PD, LKjIP, RPKD, dan 

LPPD)

Jumlah Laporan Hasil 

Reviu Laporan Keuangan 

( LHR - LKPD )

Jumlah Dokumen Hasil 

Monitoring dan Evaluasi 

Tindak Lanjut Hasil 

Pemeriksaan BPK RI dan 

Tindak Lanjut Hasil 

Pemeriksaan APIP

1.Penyusunan PKPT.

2. Pembuatan SPT sesuai PKPT.

3. Penyusunan Program Kerja Audit 

   (PKA).

4. Menyiapkan Bahan Kendali Mutu 

   (KM).

5. Melaksanakan Audit Kinerja.

6. Membuat Laporan Hasil Pemeriksaan 

Audit Kinerja.

1.Penyusunan PKPT.

2. Pembuatan SPT sesuai PKPT.

3. Penyusunan Program Kerja Audit 

   (PKA).

4. Menyiapkan Bahan Kendali Mutu 

   (KM).

5. Melaksanakan Audit Ketaatan.

6. Membuat Laporan Hasil Pemeriksaan 

Audit Ketaatan.

1. Penetapan SK dan SPT Tim Reviu.

2. Pembagian Tugas Tim.

3. Permintaan Dokumen untuk di Reviu.

4. Pelaksanaan Hasil Reviu dan laporan

5. Laporan Hasil Reviu

1. Penetapan SK dan SPT Tim Reviu.

2. Pembagian Tugas Tim.

3. Permintaan Dokumen untuk di Reviu.

4. Pelaksanaan Reviu dan laporan

5. Laporan Hasil Reviu

1. Mengentrikan Temuan dan Tindak

    lanjut baik Pemeriksaan  Kasus dan

     Audit ketaatan, Temuan BPK dan 

APIP

2. Mengarsipkan LHP.

3. Melakukan Tindak Lanjut atas

    Temuan Hasil Pemeriksaan 

Irban I, II, III, IV

Irban I, II, III, IV, 

V

Irban I, II, III, IV, V

Irban V

Sekretaris

KABUPATEN PESISIR SELATAN

TAHUN 2022 

3. Rata-rata Nilai 

Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP) 

Perangkat Daerah
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2 Penyelenggaraan 

Pengawasan dengan 

Tujuan Tertentu

6 117 

Laporan

        261,755,360 Sekretaris

B Program Perumusan 

Kebijakan Pendampingan 

dan Asistensi

3 Pendampingan Asistensi

C Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota

4

2 Meningkatnya  

Maturitas Sistem 

Pengendalian Intern 

Pemerintah (SPIP)   

Pemda

Level Maturitas SPIP 

Pemerintah Daerah

-        -        -        3       5 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

10 12 paket           40,537,530 SekretarisPenyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan

1. Membuat kebutuhan ATK per 

Triwulan

2. Pemesanan Kebutuhan ATK 

3. Pencatatan Penerimaan Barang 

    Pakai Habis

4. Pendistribusian ATK

5. Pencatatan Pengeluaran Barang 

    Pakai Habis

8

9

7

Pendampingan dan 

Asistensi Urusan 

Pemerintahan Daerah

Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi

Penanganan 

Penyelesaian 

Kerugian 

Negara/Daerah

41 

Perangka

t Daerah

8 orang

1 

Laporan

          62,799,750 

          50,000,000 

          50,984,200 

Jumlah Perangkat 

Daerah yang Dilakukan 

Pendampingan dan 

Asistensi Urusan 

Pemerintahan Daerah 

(Pelaksanaan Maturitas 

SPIP, Penyampaian 

Laporan LHKPN/ LHKASN 

serta PK APIP)

Jumlah Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan 

Pelatihan

Jumlah Laporan 

Penyelesaian Kerugian 

Negara/Daerah yang 

Ditangani

Jumlah Laporan Hasil 

Pengawasan Dengan 

Tujuan Tertentu

1. Mengumpulkan data ASN terkait 

pada setiap PD yang wajib 

menyampaikan Laporan LHKPN, 

LHKASN                                             2. 

mengumumkan/ pemberitahuan 

kepada ASN terkait wajib laporan 

LHKPN, LHKASN  dan sosialisasi 

pelaksanaan SPIP serta saber pungli                                                                        

3. Melaksanakan pendampingan 

pelaporan LHKPN, LHKASN, pelaksanaan 

SPIP 

1. Menyusun dan mendaftarkan via 

      online Diklat Pengawasan BPKP.

2.  Pemanggilan dari BPKP dan 

     membuat SPT

3.  Pengiriman/mengikuti  Diklat.

1. Melaksanakan pengumpulan data 

tindaklanjut temuan hasil 

potensi kerugian negara. 

2. Pembuatan SPT Tindaklanjut.

3. Pelaksanaan TL.

4. Membuat Laporan Hasil TL

1. Surat Masuk Pengaduan

    (disposisi Bupati  utk diperiksa).

2. Menetapkan Tim Auditor untuk 

     Pemeriksaan.

3. Pembuatan SPT Pemeriksaan.

4. Menyusun PKA dan Menyiapkan KM. 

5. Pelaksanaan Audit.

6. Membuat Laporan Hasil Pemeriksaan

Sekretaris

Sekretaris

Sekretaris

Pengawasan dengan 

Tujuan tertentu

Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah
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Level Kapabilitas 

APIP

3       11 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan

12 paket           17,342,490 Sekretaris

12 12 Paket 1. Menyusun perkiraan kebutuhan alat 

listrik setiap bulan

            8,288,500 Sekretaris

2. Pemesanan/ Pembelian Komponen 

Instalasi Listrik

3. Pencatatan Penerimaan Barang 

    Pakai Habis                                                

4. Pemasangan sesuai kebutuhan              

5. Pencatatan Pengeluaran Barang 

    Pakai Habis

13 1. Menyusun perkiraan langganan Surat 

Kabar setiap bulan

            5,400,000 Sekretaris

2. Pemesanan/ Pembelian Surat Kabar

14 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

12 

laporan

1. Penyediaan fasilitas kunjungan Tamu 

kedinasan

          21,600,000 Sekretaris

2. Melaksanakan tertib administrasi 

perkantoran

12 

Laporan

        184,447,000 Inspektur

7 16 Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor

Jumlah peralatan dan 

perlengkapan kantor 

yang disediakan

2 Unit 1. Mencari Spesifikasi Peralatan Kantor 

sesuai dengan anggaran yang ada di  

RKA.                                                             

2. Pemesanan Peralatan kantor                     

3. Melaksanakan tertib administrasi 

perkantoran

          13,718,100 Sekretaris

6 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

1. Melakukan pemeliharaan kendaraan 

dinas operasional/ lapangan

2. Melakukan pembayaran Pajak 

Kendaraan dinas operasional/ 

Lapangan sesuai waktunya

18 Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara

31 Unit Melakukan perawatan peralatan kerja 

sesuai kebutuhan

          16,600,000 Inspektur

1. Membuat kebutuhan Barang Cetak 

per Triwulan

2. Pemesanan Kebutuhan Barang Cetak

3. Pencatatan Penerimaan Barang 

    Pakai Habis

4. Pendistribusian Barang Cetak

5. Pencatatan Pengeluaran Barang 

    Pakai Habis

Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

17 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

13 Unit         193,101,600 Inspektur

3. Mengurus perizinan yang diperlukan 

untuk kendaraan dinas/ operasional

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

15 1. Membuat Undangan dalam 

     pelaksanaan Rapat di PD.

2. Menyiapkan Daftar Hadir, 

    Notulen Rapat dan Dokumentasi.

3. Menyiapkan SPT dan SPPD 

    untuk Rakor dan Konsultasi

4. Laporan Perjalanan Dinas

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

yang Disediakan

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

12 

Dokumen

Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD
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19 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit 1. Survey kebutuhan rehabilitasi 

gedung kantor yang diperlukan                                      

2. Membuat Perencanaan Rehab 

gedung kantor sesuai kebutuhan                                                

3. Membuat Kontrak kerjasama/ 

kesepakatan pengerjaan rehab gedung 

kantor dengan pihak ketiga atau 

Tukang    4. Pelaksanaan Pekerjaan 

Rehab Gedung kantor.                                                                      

5. Serah terima Pekerjaan Rehab yang 

telah selesai.                                                              

6. Penyelesaian Laporan/ kelengkapan 

administrasi lainnya yang dibutuhkan 

          58,311,000 Inspektur

7 Kegiatan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

20 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan

12 

Laporan

1. Menyusun perkiraan kebutuhan Air 

dan setiap bulan                                                   

2. Melaksanakan tertib administrasi 

perkantoran

          42,298,500 Sekretaris

21 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan

12 

Laporan

Melaksanakan tertib administrasi 

perkantoran

        121,862,180 Sekretaris

8 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

22 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

728 

Orang/ 

Bulan

Pembayaran Gaji, Tunjangan dan 

Tambahan Penghasilan

     6,394,627,645 Inspektur

23 Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan Tugas 

ASN

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN

12 

Dokumen

Pembayaran Honor Pengelola 

Keuangan

          91,407,355 Inspektur

Painan, 30 Desember 2022

Inspektur
Kabupaten Pesisir Selatan,

Inspektur

RUSDIYANTO, S.H., M.Hum.
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19641112 199203 1 008


