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Indikator Kineria Opini BPK dengan Target Kinerja WTP

Indikator Kineria Rata-rata nilai Sistem Akuntabilitas kineria

Indikator Kineria Level Kapabilitas APIP dengan Target

Kinerja 3

Indikator Kineria Level Maturitas SPIP dengan Target kineria Level 3

Indikator Kineria Jumlsh PD vang memiliki Laporan Keuangan seuai Standar Akuntansi (SAP) vang baik Target Kinerja 90 %

Indikator kinerja Jumlah PD vang menindaklanjuti t

BPK den 1 kt

Indikator Kinera Jumlah SAKIP PD vang bernilai minimal BB dengan Target Kinerja 90 %
Indikator Kineria Jumlah APIP yang mempunvai Sertifikat dengan Target Kineria 65 %
Indikator Kineria Jumlah PD vag menerapkan SPIP dengan Target kineria 70 %

Indikator Kinerja Jumlah PD vang dibina dengan Target

Target IKU OPD Tahun 2018

kineria 85 %

RKPD :

Intern Pemerintahan (SAKIP) deagan Target Kineria BB

t dengan Target Kinerja 90 %

Formulir VILF.10
EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAFRAH LINGKUP KABUPATEN PESISIR SELATAN
RENCANA PERANGKAT DAERAH INSPEKTORAT KABUPATEN PESISIR SELATAN

PERIODE PELAKSANAAN TAHUN 2019

1. Opini BPK-RI dengan Target WTP
2. Rata-Rata Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instamsi Pemerintah (SAKIP) dengan Target BB
3. Level Kapabilitas APIP dengan Target Level 3
4. Level Maturitas SPIP Pemerintah Daerah dengan Target kineria Level 3
N Target Renstra . Realisasi Kinerja dan Unit
1ndikat
nfh ator Perangkat Daerah R.enhs?s: . Target Kinerja dan Realisasi Capaian Anggaran Renstra - . .. |Perangk
Kinerja ada Tabun 2016- Capaian Kinerja Ang Renj Kinerja d P Kat D hs.d Tingkat Capaian Kinerja "
Program/ Program P sampai dengan Renja garan Renja Reslisasi Kinerja Pada Triwulan inerja dan Anggaran erangkst Daerah s. dan Realisai Anggaran b
Sasaran : 2021 (Awal s.d. Perangkat Daerah Renja Perangkat tahun 2019 (Akhir Tahun Daerah
No Kegiatan (Outcome)/ . N Perangkst Daerah . . Renstra Perangkat Daerah
A Akhir Periode Tahun berjalan (2019) Daerah yang Pelaksanaan Renja Penang
Kegiatan s.d. Tahun Lalu f ? » " s.d Tahun 2019 (%) -
(output) Renstra Perangkat (2016 -2018) yang dievaluasi dievaluasi Perangkat Daerah Tahun gungja
Daerah) 2019) wab
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+ 9+ 10+ 11 13 =B+12 14=13/5x100% 15
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp
A Meningkatkan Program Persentase 72 5.817.500.000 24 1.701.164.798 12 482.641.857 93.280.905 - 5 93.280.905 23 1.734.445.703 5 30,85
Akuntabilitas Pelayanan Adm |pemenuhan 1
Keuangan dan Perkantoran layanan .
Kinerja adminstrasi
Pemerintah perkantoran s
Dearah Penyediaan jasa k Jumiah Tagihan 7 433,500,000 4 130.875.560 12 51.480.500 8.242.924 - 3 8.242.924 2 138.119.484 3 32,08
ikasi Rekening listrik, P
sumber daya air d|telepon dan air B
an listrik
2 Penyediaan jasa @ | Jumlah biaya 3 481.000.000 % 221.075.000 12 89.400.000 13.560.000 - 3 13.550.000 27 234.625.000 5 878K
dministrasi honorarium
keuangan pengelola T
3 Penyediaan jasa k Jumlah sarana 7 433.000.000 24 167.350.400 1z 81.205.000 13.548.236 - 3 13.548.236 27 160.899.6% 5 41,78 4
bersihan kantor [Kebersih R
4 Penyedinan jasa Jumiah A 310.500.000 24 B1.331.900 12 20.400.000 - - 3 - 27 81.331.800 5 26,18 A
perbaikan perlaten |Perbaikan
kerja Peralatan Kerja T
5 Penyediaan Alat Jumlah ATK k2 458,500,000 24 102.029.400 12 56.138.967 14.428.545 - 3 14.428.545 116.457.845 5 2,40
Tuliz Kantor
& Penyediaan baran | Jumlah cetakan % 343,500,000 24 125.083.400 12 £8.219.990 4,747,200 - 3 4.747.200 27 129,830,600 3 37,80
g cetaken dan o d
nenggandaan,
7 Penyediaan kompo| Jumiah 7 218,500.000 24 53.113.000 12 9,738,000 - - - - 24 63.113.000 4 24,31
nen instalasi komponen
listrik/penerangan |instalasi listrik
bangunan kantor |penerangan
bangunan
8 Penyediaan bahan Jumlah surat 2 158.500,000 24 25.620.000 12 4.500.000 720.000 - 3 720.000 27 26.340.000 5 16,62
bacaan dan Kabar dean
peraturan perunda |Buku Per-UU
ne
9 Penyediaan makan} Jumlah biaya % 320.500.000 24 120,000,000 12 42,206.000 20.533.000 - E) 20.533.000 Fd 140.533.000 5 4385
an dan minuman  |jamuan makan
dan_minum
g0 Rapat- Jumlah ) 7.835.000.000 Ta 524,990,138 T H.37.000 9.725.000 = 3 3.725.000 27 534.715.136 5 7163
rapat kordinasi da |Koordinasi dan
n Kosultasi yang
konsultasi ke luar |diikuti luar
daeral daerah
Rapat- Jumlah X3 725.000.000 24 149,695,000 12 53.000.000 7.785.000 - 3 7.785.000 b1 157.480.000 5 217
rapat Koordinasi d|Koordinasi dan
an Kosultasi yang
Konsultasi Dalam }diikuti dalam
Daerah daerah
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K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K R 15
B Program Persentase 7.275.000.000 - 10.915.387 157,043,500 E 124.504.5¢ B = ST - %719 991 - 1‘2’ =
Peningkatan Cakupan ’
Sarana dan pelayanan
Prasarana sarana dan
Aparatur prasarans
1 Pengadaen perlen | Jumlah % 35,000,000 ™ 15,000,000 T 20,000,000 1 15.600.000 - T T 5000 = T7A500.000 ry =%
gkapan pengadaan ’
gedung kantor perlengkapan
4 L 1.
13 Pengadaan peralat | Jumiah 2 395.000.000 %4 93.230.000 1 114.200.000 1 - - 1 - % 93.230.000 4 23,60
an gedung kantor pengadaan ’
peralatan
A
1 Pengadaan Jumlah K 457.000.000 - - - 61.500.000 - §7.186.000 - - 57,185.000 - 57.186.000 - 11,74
Mobileur Pengadaan '
Mobileur
I3 Pemel. Jamiab () 560,000,000 7 106,965,000 T 76,000,000 © 5000000 | - i) 500,00 = TS50 TR}
Rutin/Berkala pemeliharaan '
Gedung Kantor gedung kantor.
1€ Pemel. Jumlah 7 T, 170.000,000 74 446,720,387 I 741549500 3 B.615.54 T 3 YO 7 YT 3 TR
Rutin/Berkata pemeliharaan ‘
Kendaraan kendaraan dinas
Dinas/Operasional
17 Pemel. Jumish ” 720.000.000 - - - - - - < - z B -
Rutin/Berkala pemeliharaan
peralatan gedung | rutin/berkala
kantor peralatan
gedung kantor
18 Pengadaan Jumlah K 2.900.000.000 - - - - - - - = . = T -
kendaraan roda 4 |Pengadaan
dan roda 2 kendaraan roda
4
19 Rehabili Per K3 79.000.000 - - - - - - = T - - -
sedang/berat Rehabilitasi
gedung kantor sedang/berat
gedung kantor
Program Perseatase £41.500.000 12 24.570.000 = - - - - 12 24,570,000 2 3,8
P H ot P H katan "
Disiplin Aparatur Disiplin
Aparatur
% Pengadaan Jumlah ] 246,000,600 1z 24.57.000 - - - - B N 7] 24.570.000 2 3.8
Pakaian Dinas Pengadaan .
beserta Pakaian Dinas
Perl )’ heserts
%A Pengadaan Jumlah 7 396.500.000 - - - - - - - - - = - = -
Pakaian Khusus Pengadaan
hari-hari tertenty {Paksian Khusus
D Program Persentase 7 297.000.000 30 82.508.900 - - - - ot E) 52.589.900 5 T
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas
Sumber Daya Sumber Daya
Manusia Manusia
2 Pendidikan dan Pe| Jumlah aparatur 7 237.000.000 £ 62.599.900 - - - - - - - 24 §2.598.900 1 2761
tatihan Formal yang mengikuti
pendidikan dan
pelatihan formal
3 Program Persentase 113  24.617.500.000 | 228 5.940.064.76 | 17 2.214.111.809 % we 83015 | - ) Tee15.015 T S8 92T = =E
Peningkat Pening) o
Disiplin Aparatur | Disiplin Aparatur
3 Pelaksanaan Jumlah 1.424 9.750.000.000 | 256 504006190 | 200 1.323.628.827 60 131.071.280 E] 131071250 316 3.171.138.200 53 3052
Pengawasan Pengawasan g
Internal Secara Internal secara
Berkala Berkala
24 Penanganan Jumlah kasus 280 650.000.000 63 1.634,116.730 % 345.287.842 10 196.178.400 - 0 196.178.400 kS 1.880.2%6.130 12 290,81
Kasus Pengaduan pengaduan
di Lingkungan dilingkungan
Pemda Pemerintahan
Daerah
d Inventarisasi Jumlah temuan | 5% 21500000 | 227 57.686.946 | 1.500 17.139.328 Ed - - E3 - 233 87.686.94 369 EET
temuan pengawasan
Pengawasan yang telah
terinventarisir
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K Rp K Rp K Rp p Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp
E3 Tindak Lanjut Jumlah Hasil 9.500 9.100.000.000 | 1802 T.131.58L.250 | 1500 398.652.343 51.167.142 300 81.167.142 1602 1192.748.392 317 13,11
Hasil Temuan Temuan
Pengawasan Pengawasan
yang telah
ditindak lanjuti
27 Pelaksanaan Jumiah OPD % 362.500.000 - - - - - - - - - - -
Pembangunan yang
Zona Integritas melaksanakan
Pembangunan
Zona Integritas
28 Pelaksanaan Jumlah 4 366.000.000 - - - - - - - - B -
Reformasi Perangkat
Birokrasi Daerah yang
mengikuti
Kegiatan/sosiali
29 | Meningkatnya Pelaksanaan Jumlah OPD [} 866,000,000 2 55,663,500 B - - - - 2 59,563.500 7 8,94
Maturitae SPIP Matuitas SPIP yang
mengimplemtasi
kan SPIP
EY Pelaksanaan Unit | Jumlah OPD 5 360.000.000 - - - - B - - B - -
Pengendalian yang
Gratifikasi (UPG) |melaksenakan
Pengendalian
Gratifikasi
a Review Laporan | Jumlah LKPD é 300.500.000 1 111.330.100 i - - - - 1 111.330.100 0 37,05
Keuangan vang direview
Pemerintah Daerah
2 Evaluasi Laporan | Jumleh 4% 307.500.000 % 94.245.730 E3 - - - - 3 94.246.730 8 0,85
Akuntabilitas Akuntabilitas
kinerja Instansi Kinerja Instansi
Pemerintah Pemerintah
yang dievaluasi
Evaluasi Rencana | Jumlah Rencana € 0.000.000 [3 131.197.660 4 - - - 45 131.167.550 8 23,85
Kerja dan Kerja dan
Anggaran Anggaran (RKA)
(RKA)/RKA dan Perubahan
Perubahan OPD RKA yang di
34 Revieu Rencana | Jumlah OPD & 300.500.000 - - - - - - - - - -
Strategis (Renstra) fyang telah
membuat
Renstra sesuai
aturan
B Evaluai Penetapan]| Persentase 240 300.500.000 - - - - - - - - - - -
Kinerja Penetapan
Kineria vang
*® Evaluasi Persentase 8 258.500.000 - - - - - - - - - - -
P, d Pelak
Barang den Jasa Pengadaan
Pemerintah Barang/jasa
sial atuzan
El Sosialisasi Tata | Jumlah APIP 8 365,000.000 - - - - - - - - - - -
Cara Penilai yang melakuk
Laporaa Kinerja  |pesilaian kinerja
sesuai
38 Evaluasi REBJIMD | Jumiah RPJMD 6 380.000.000 z 37.431.700 - - - - - 2 37.431.700 0 11,34
yang dievaluasi
Ed Sosialisasi Jumlah OPD % 330.000.000 - - - - - - - - - - -
LHKPN yang mengikuti
Sosialisasi
LHKPN
40 Reviu Dokumen Jumlah Rencana! - - - 80.182.07% 20.526.223 - 20.526.223 - 20.526.22% - f#DIv/o
Perencanaan den |Kerja dan
Pelaporan Anggaran
41 Evaluasi Dokumen| Jumlah Laporan - - - - - 49,021,406 - - - T el

Perencanaan dan
Pelaporan
Keuangan

Kinerja Instansi
Pemerintah dan
Pengadaan




1 2 3 4 5 10 11 12=8+ 9+ 10+ 11 13 =6+12 14=13/6x100% 15
R K Rp K Rp Rp Rp Rp K] Rp K Rp K Rp )
F Program Peningkatan 2 2.160.000.000 14 598.112.681 7 143.150.550 - - - 16 £36.112.681 3 32.32
Peningkatan Level APIP
Profesionalisme |(Aparat
Tenagsa Pegawas Intern
Pemeriksaan dan {Pemerintahan)
Aparatur
Pengawasan
o) Pelatihan Jumlah APIP T 1.725.000.000 24 524.569,651 12 113.215.000 - ] % 624,569,661 5 36,21
Pengembangan yang mengikuti
Tenaga Pemeriksa |diklat
dan Aparatur
Pengawasan
43 Pelatihan Khusus Jumlah APIP 12 435.000.000 4 73,543,000 2 29.936,550 - - - 4 73.543.000 1 16,91
Aparatur yang mengikuti
Pengawasan Pada |Pelatihan Kantor
Kantor Sendiri Sendiri
G Program 240.000.000 17.610.000 38.920.000 - - 2 17.610.000 0,33 7,34
Pengembangan
data/informasi
] Foryebarivasan Informasi| Jumlah kegiatan Z "240.,000.000 2 17,610,600 7 36,920,000 3 17.610.000 (K3 7.3
3 peny i
nformasi
Rata-Rata Capaian Kinerfa 57 | 223,40
ringkat Kinerja ST ST
Realisasl Anggaran Seturuh Program| | 3345.873.716 | T 1 | 1 [__7ame%0452 |
Faktor penghambat pencapeian kinetia:
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya!
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah Kabupaten Pesisir Selatan berikuinya!

Painan, 5 April 2018
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