Indikator dan frarget kinerja Perangkat Daerah Kab en/Kota yang
1. Indikator Kineria Opini BPK dengan Target Kineria WTP

2. Indikator Kineria Rata-rata nilai Sistem Akuntabilitas kineria Intern Pemerintahan (SAKIP) dengan Target Kineria BB
Indikator Kineria Level Kapabilitas APIP dengan Target Kinerja 3

Indikator Kineria Level Maturitas SPIF dengan Target kinerja Level 3

Indikator Kineria Jumlah PD vang iliki Laporan K seuai Standar Akuntansi (SAP) vang baik Tarret Kineria 90 %
Indikator kineria Jumlah PD vang menindaklaniuti temuan BPK dan Inspektorat dengan Target Kineria 90 %

Indikator Kinera Jumlah SAKIP PD vaug bernilai minimal BB dengan Target Kinerja 90 %

Indikator Kineria Jumlah APIP vang mempunvai Sertifikat dengan Target Kinerja 65 %

Indikator Kinerja Jumlah PD vag menerapkan SPIP dengan Target kineria 70 %

. Indikator Kinerja Jumlah PD vang dibina dengan Target kineria 85 %

pada sasaran RKPD :
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Target IKU OPD Tahun 2018

1. Opini BPK-RI dengan Target WTP

2. Rata-Rata Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instamsi Pemerintah (SAKIP) dengan Target BB
3. Level Kapabilitas APIP dengan Target Level 3

4. Level Maturitas SPIP Pemerintah Daerah dengan Target kineria Level 3
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A | Meningkatkan Program Persentase 172 5.817.500.000 24 1.701.164.798 12 482.641.857 3 93.280.905 2 101.883.881 10 195.184.796 34 1.896.329.594 8 3,80
Akuntabilitas Pelayanaa Adm  |pemenuhan H
Keuangan dan Perkantoran fayanan .
Kinerja adminstrasi
Pemerintah perkantoran s
T|Dearab Penyodinan jasa k| Jumlah Tagihan 7 433.500.600 ) T 87560 5} 51460 500 E) EXZEETY ) 6.472.011 5 JOGTEES 0 14569145 5 B
ikasi Rekening listrik, P
ber daye air d|iel dan air g
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2 Penyediaan jasa a| Jumiab biaya ki 481.000.000 “ 321.07.000 12 89.400.000 3 13.880.000 3 75,450,000 [ 3.000.000 30 280.07.000 5 5447 | K
dministrasi honorarium
1 p T
3 Penyediaan jasa k Jumlah sarana k3 433.000.000 24 187.360,400 12 61.20£.000 3 13.548.236 3 16.000.000 3 29.548.236 30 198.8%9.636 5 4.7 o
ebersihan kantor |[Kebersihan R
4 Penyediaan jasa Jumiah K 310.500.000 2 81.331.900 12 20.400..000 3 - - - 3 - 27 81.331.900 5 26,19 a
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kerja Peralatan Kerja T
[ Penyedinan Alat Jumlah ATK n 458.500.000 2 102.029.400 12 66.13¢.367 K 14.42F.545 3 7.387.230 [ 21.8A.7%5 27 123.835.17% & 20
Tulis Kaoter
& Penyediaan baran | Jumlah cetakan 2 343.600.000 24 125.082.400 12 29.21.9%0 E) 4.747.200 3 2.584.650 6 7.331.850 30 132.415.250 5 BE6
g cetakan dan ° d
A
? Penyediaan kompo Jumlah 3 218.500.000 U 54.113.000 12 9,736.000 - - ~ - - - 24 53.113.000 4 24,51
nen instalasi komponen
listrik/penerangan |instalasi listrik
bangunan kantor |penerangan
fbangunan
§ Penyediaan bahan Jumlah surat 3 168.500.000 24 2.620.000 12 4,50¢.000 3 721.000 3 1.080.000 [ 1,800.000 30 27.420.000 5 17,30
bacaan dan Kabar dean
peraturan perunda |Buku Per-UU
q
9 Penyediaan makan| Jumlah biaya 2 320.500,000 2 126.000.000 12 42.206.000 3 2053000 [ 3 1.046.000 6 21578.000 30 143.573.000 5 w7
an dan minuman  |jamuan makan
Jdan minum
I Rapat— Jumlah 2 1,935.000.000 24 524,990,138 12 7%.37.000 3 9.725.000 3 23.405.000 8 33,130,000 30 658.120.1%8 5 28,84
rapat kordinasi da |Koordinasi dan
n Kosultasi yang
konsultasi ke luar [diikuti lusr
daerah Jaerah
Rapat— Jumlah k3 125.000.000 24 148.695.000 12 53.00.000 3 7.785.000 3 18.450.000 6 28.236.000 30 175.930.000 5 24,27
rapat Koordinasi d|Koordinasi dan
an Kosultasi yang !
Konsultasi Dalam |diikuti dalam
Daerab dascal
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B Program Persentase 7.276.000.000 - 810.915.387 457.048.500 - 124.804.544 9 41.770.475 9 166.575.018 8 977.490.408 - 13,43
Peningkatan Cakupan
Sarana dan pelayanan
Prasarana sarana dan
Aparatur prasarana
12 Pengadaan perlen | Jumlah 7 35,000.000 24 164.000.000 5 20.00C.000 4 15.601..000 - - 4 15.800.000 % 174.800.000 5 5218
gkapan pengadaan
gedung kantor perlengkapan
. Lant,
13 Pengadaan peralat | Jumlah 2 395.000.000 24 98,230,000 2 114.200.000 - - - - - - % 83.230.000 4 23,60
an gedung kantor |pengadaan
peralatan
PR
ir Pengadaan Jumlah 2 487,000.000 - - 20 61.501.000 20 57.185 000 - - 0 57.185.000 20 6§7.185.000 3 11,74
Mobiteur Pengadaan
Mobileur
15 Pemel. Jumlah ke 690.000.000 24 109.865.000 2 20.00(.000 1 6.08).000 1 11.965.000 2 19.965.000 % 129.930.000 18,63
Rutin/Berkala pemeliharaan
Gedung Kantar. s kaniqr,
15 Pemel., Jumlah ” 1.170.000.000 24 448.720.387 12 24).348.500 3 43.316.544 3 29.805.475 8 13.625.019 kY §22.346.406 5 44,64
Rutin/Berkala pemeliharaan
Kendaraan kendaraan dinas
Dinas/Operasional
17 Pemel, Jumlah 7 720.000.500 - - - - - - - N N N - - -
Rutin/Berkala pemeliharaan
peralatan gedung |rutin/berkala
kantor peralatan
@edung kantor
18 Pengadaan Jumiah = 2.800.000.000 - - - - - - - - - - - - - -
kendaraan roda 4 |[Pengadaan
dan roda 2 kendaraan roda
4.
18 Rehabilitasi Persentase 7 578.000.000 - - - - - - - - - - N - -
sedang/berat Rehabilitasi
gedung kantor sedang/berat
gedung kantor
C Program Persentase 641,500,000 12 24.570,000 - - - - - - - 12 24.570.000 2 31
Peningkatan Peningkatan
Disiplin Aparatur |Disiplin
Aparatur
20 Pengadaan Jumlah &) 246.000.000 12 24.570.000 - - - - - - - 4 24.576.000 2 89
Pakaian Dinas Pengadaan
beserta Pakaian Dinas
Pexd i nya_{heserta
2 Pengadaan Jumiah 2 395.500.000 - - - - - - - - - - - - - -
Pakaian Khusus Pengadaan
harizbari tertenty {Pakaian Khusus
D Program Persentase 2 297.000.000 0 82.532.900 - - - - - 30 £2.539.900 5 2781
inakatan A
K it K
Sumber Daya Sumber Daya
Manusia Manusia
2 Pendidikan dan Pe| Jumlah aparatur 72 287.000.000 24 8¢.,599.900 - - - - - - - - B £2.588.900 4 2781
latihan Formal yang mengikuti
pendidikan dan
pelatihan formal
I3 Program Persentase 1135 24.817.500.000 228 6.349,864.756 174 2.214.111. 503 43 408943015 | 16 | 348.354.187 59 757.297.202 287 7.107.281.958 4 28,57
Peningl P
Disiplin Aparatur |Disiplin Aparatur
m Pelaksanaan Jumlah 1.424 8.750.000.000 256 3.040.061.950 160 1.323.82¢.827 60 131.07..250 L) 244.830.445 108 375.601.685 358 3.415.663.645 &0 35,63
Pengawasan Pengawasan
Internal Secara [nternal secara
Berkala Berkala
W Penanganan Jumlah kasus 280 650.000.000 63 1,69¢,118.730 45 346.287.842 [ 186.173.400 1 16.607.360 El 212.785.780 2 1.908.902,480 12 293,57
Kasus Pengaduan {pengaduan
di Lingkungan dilingkungan
Pemda Pemerintaban
Daeral,
Inventarisasi Jumlah temuan | 9.600 321500.000 | 2.219 7.886.945 | 1.500 17.13¢.525 40 - - - 50 - 2.728 87.666.946 456 27,44
temuan pengawasan
Pengawasan vang telah
terinventarisir
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3 Tindok Lanjut Jumlah Husil 360 B.100.000.500 | 1,602 1505, @0 396,657 30 CINTEECCN ) Y] - ~E—. 0 | [ex7e] FAG] T.260.645.05 3 MRS
Hasil Temuan Temuun
Pengawasan Pengawasan
vang telah
ditindek lanjuti
¥ Pelaksanaun Jumish OPD & 360,500,000 - - - - - - - B v s
Pembangunan yang
Zona Integri lak |
Pembangunan
Zona Integritas
[ Pelaksanaan Jumloh 3 35,000, 00 N ; E N = - ‘ T = T
Yol : P Tt .
Birokrasi Daerah yang .
mengikuti %
Kegiatan/sosieli
E] Pelak Jumlsh OFD £ £86,000.000 «® ¥5,560.500 - - - - - - [ 59,583.50C 7 ER]
sHP Matuitas SPIP vaug
Jmengimplemtasi
kan SPIP
Ed Pelaksannan Unit | Jumlah OPD @ 380,000,600 - - < - T T . = = - ”
Pengendalian veng
Gratifikasi (UPG) 1ak )
Pengendalian
Gratifikesi
9 Review Laporan | Jumtah LKPD & 360.500.000 1 113 390,100 - - - - - 1 111,330,100 [ £
Keunangan wang direview
Pemerintsh Daersh
] Evaluasi Laporan | Jumlah * 20500.060 [ .28, 790 - - s = = = 3 AHTE 3 EXy
Akuntabilitas Akuntabilitas
kineria Instansi iineria Instansi
Pemerintsh Pemerintah
wvang dievalussi
Bvalansi R Jumlak R ES £50.000.00 [3 151,187,850 - - - - - - & 130.197.560 () 345
Kerja dan Kena dan
Anggaren Anggarsn (RKA)
(RKA)/RK HJan Perubaban
Perubahan OPD  |RKA yang di
B Revieu Rencena | Jumlah OPD L] 0.£00.000 - - - - N < = - = -
Strategis (Renstrs) |yang telah
rRenau'n sesuni
ALLIEAR,
% Evalual Penatupan| Perseotase *H 0.500.000 - - - - - - = - - -
Kinerja Penetapan
% Tval Persent G =TT - T - T : e -
Pangad Pelak
Barsng den Jasa |Peagadaan
P A a p
ZARUALKLAL0
Sosialisasi Tata | Jumiah APIP L] 265,000.000 - = - < - B = =
Cara Penilai yang molakuk
Laporan Kinerja | penilaian kinerja)
sesuai
Evalussi RPIMD | Jumish RPIMD 8 '330,000.000 ? 314570 - - - B < 2 FOL 0 04
yang dievaluasi
3 Sosializnsi Jumlah OPD L3 330.000.000 - - - - = g < - B B
LHKPN yang mengikuti
Sosialisasi
LHKPN
Reviu Dol Jumiah R - - 21507 - 2 10,566,990 z 10.568,980 2 10,583,900 0 {4Vl
Perencannan den  JKerja dan
Pelaporan Anggaran
a1 Evaluasi Dokumen| Jumlah Laporon - - - 07 A6 EET MY T X F) BB 3 BHEER Ol 7
Perencanaan dan  |Kinerja Instansi
Pelaporan Pemerintah dan
K, g ‘;\ d
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F Program Peningkatan 2 2.160.000.060 4 $98.112.681 1 143.150.550 26 37.300.000 - - 2 37.300.000 20 735.412.881 3 34,05
Peningkatan Level APIP
Profesionalisme |(Aparat
Tenaga Pegawas Intern
Pemeriksean dan {Pemerintahan)
Aparatur
Pengawasan

7] Pelatihan Jumlah APIP 72 1.725.000.000 24 524,669,681 20 119,215,000 12 37.300.000 -1 - z 37.500.000 E 661.869.681 6 EXY
Pengembangan yang mengikuti
Tenaga Pemeriksa | diklat
dan Aparatur
Pengawasan

43 Pelatihan Khusus | Jumlah APIP 2 43,000.000 4 73.643.000 2 23.93.550 - - - - N - 4 73.543.000 1 18,81
Aparatur yang mengikuti
Pengawasan Pada [Pelatihan Kantor
Kantor Sendiri Sendiri

G Program 240.000.000 17.610.600 38.920.000 - - - 2 17.610.000 0,33 7,34
Pengembangan
data/informasi

Py Fenyebarivesan Informast| Jumlah kegi 1z 240.000.000 2 17,610,000 g 3.520,000 - B 2 T7.610.000 [E) 7.3
¥ pen i

nfprmasi
64 | 234,93
Peringkat Kinerja ST ST
Realisasi Anggaran Seluruh Program| [ 3.345.873.716 | T 1 | [ 7.880308.639

Faktor penghambat penceapaien kinerja’

Tindak lanjut yang diperiuken dalam triwulan berikutnya:

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah Kabupaten Pesisir Selatan berikutaya:

Painan, 01 Juli 2019
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