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. EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP KABUPATEN PESISIR SELATAN
’ RENCANA PERANGKAT DAERAH INSPEETORAT KABUPATEN PESISIR SELATAN
PERIODE TRIWULAN Il PELAKSANAAN TAHUN 2019

Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah Kab /Kota yang pada sasaran RKPD :

1. [ndikator Kineria Opini BPK dengan Target Kineria WTP

2. Iudikator Kineria Rata-rata nilai Sistem Akuntabilitas kinerja Intern Pemerintahan (SAKIP) dengan Target Kineria BB

3. Indikator Kineria Level Kapabilitas APIP dengan Target Kineria 3

4. Indikator Kineria Level Maturitas SPIP dengan Target kineria Level 3

8. Indikator Kineria Jumiah PD vang memiliki L.aporan K n seuai Standar Ak i (SAP) vang baik Target Kineria 90 %
6. Indikator kineria Jumlah PD vang menindaklanjuti temuan BPK dan Inspektorat dengan Target Kineria 90 %
6.
7
8
9.

Indikator Kinera Jumlah SAKIP PD vang bernilai minimal BB dengan Target Kineria 90 %
Indikator Kineria Jumlah APIP vang mempunvai Sertifikat dengan Target Kinerin 65 %
Indikator Kineria Jumlah PD vag meneravkan SPIP dengan Tarpet kineria 70 %

Indikator Kinerjia Jumlah PD vang dibina dengan Target kiseria 85 %

Target IKU OPD Tahun 2018

1. Opini BPK-RI dengan Target WTP

2. Rata-Rata Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instamsi Pemerintah (SAKIP) dengan Target BB
3. Level Kapabilitas APIP dengan Target Level 3

4. Level Maturitas SPIP Pemerintah Daerah dengan Target kineria Level 3

. Target Renstra .. csaci Kiner:
Indikator Realisesi S Realisasi Kiaerja dan Uni
Kinerja Perangkat Daerah Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Capaian Anggaran Renstra . Pe mk
Program/ » pada Tahun 2016- o Rous Anggaran Renja Realisasi Kinerja Pada Triwal Kinerja dan Anggaran | Perangkat Dasrah o.d Tingkat Capaian Kigerja | o 278
Sasaran rogra rogram 2021 (Awal s.d. sampal dengdn Renja Perangkat Daerah ealisasi Rinerjs Yada Triwulan Renji g oral s. dan Realisai An at
No Kegiatan (Outcome)/ Akbir Period Perangkat Daerah : . enja Perangkat tahun 2019 (Akhir Tahun BEATAL | aerah
Kegiatan ir Periode o.d. Tahun Lalu Tahun berjalan (2019) Daerah yang Pelaksanaan Renja Renstra Perangkat Daerah Penang
(outputy Renst];;;n:;a)ngkat (2016 ~2018) yang dievaluasi dievaluasi Perangkat Daerah Tahun s.d Tahun 2019 (%) gungja
1 il 1 v 2019) wab
1 2 3 . 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+ 9+ 10+ 11 13 =6+12 14=13/5x100%
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K R 15
A | Meningkatkan | Program Persentase 2 5.817.500.000 24 1.701.164.788 12 509.781.357 3 83.280.905 2| 101.883.881 5 134724426 | - - i0 329.889.222 34 2.031.054.020 3 ;; o
Akuntabilitas Pelayanan Adm |pemenuhan B
Keunangan dan Perkantoran layanan
Kinerja adminstrasi N
Pemerintah perkantoran
L Dearah Penyediaan jasa k| Jumlah Tagihan T 433,500.000 2 156976560 12 44.400.00 3 EEET E) §.470.011 3 A - S TOT. 04 - s
73.661 33 152.980.421 8 35,28
omunikasi, Rekening listrik, e
sumber daya air d[telepon dan air
an listrik E
2 Penyediaan jasa a | Jumlah biaya e 481,000.000 24 721,075,000 12 93.500.000 3 13.580.000 3 25.450.000 3 23.250.000 - - 8 62.250.000 E<] 283.325.000 3 53.90 | K
dministrasi honorarium '
keuangan pengelola T
k n
3 Penyediaan jasa k| Jumlah sarana £ 433.000.000 24 167.350.400 12 61.205.000 3 13543.235 3 16.000.000 3 16.913.000 | - - s 45.482.235 33 2i3.812.636 8 %w | °
ebersihan kastor [Kebersihan :
- R
4 Penyediaan jasa Jumlah 2 310.500.000 24 81,331.900 12 14.100.000 3 - - - 3 14.100.500 - - L} 14.100.000 30 95.431.900 5 .75
perbaikan perlatan |Perbaikan T a
kerja Peralatan Kerja
T
5 Penyediaan Alat Jumlah ATK % 458,500,000 24 102.028.400 12 56.138.567 3 14.428.545 3 7.397.230 3 25.091.000 - - £l 48.816.775 27 148.948.175 B 32,48
Tulis Keator ' ’
3 Penyediaan baran | Jumlah cetakan ) 343,600,000 7 125.083.400 12 78,215,990 3 P} ) 2,560,650 - b T 3 7.331.650 30 132.415.250 3 R
g cetakan dan penggandaan -
daan
7 Penyediaan kompo| Jumlah 7 218.500.000 24 53.113.000 12 9,738.000 - - - - 3 3.663.000 | - - 3 .669.000 30 56,782,000 B £
nen instalasi komponen >
listrik/penerangan |instalasi listrik
bangunan kantor |penerangan
bangunan
] Penyediaan bahan | Jumiah surat 3 168,500,000 24 26,620,000 12 4500000 3 720.000 3 1.080.000 3 1.080.000 [ - - 9 2.880.000 3 26.500.000 5 17,95
bacaan dan Kabar dean '
peraturan perunde |Buku Per-UU
q
F) Penyediaan makan | Jumlah biaya k] 320.500,000 24 120.000.000 12 42.208.000 3 20.533.000 3 1.045.000 Kl 10.012.500 - - S 31.580.500 33 151.580.560 ) 47,30
an dan minuman |jamuan makan N
dan minum
10 Rapat- Jumlah 2 1.835.000.000 24 1124.990.138 12 102.776.000 3 9.725.000 3 23.405.000 3 15.975.000 - - 9 43.105.000 33 574.095.138 3 29,67
rapat kordinasi da | Koordinasi dan '
n Kosultasi yang
konsultasi ke luar |diikuti luar
daeyah daerah,
Rapat- Tumlah n “725.000.000 24 149.595.000 12 3,000,000 3 7.785.000 3 18.450.000 3 17.27.000 | - - 9 43.510.000 3 183.205.000 5 26,65
rapat Koordinasi d|Koordinasi dan e
an Kosultasi yang
Konsultasi Dalam |diikuti delam
Daerah daerah




——-*—

- i 3 4 5 5 7 8 9 10 i1 12=8+ 9+ 10+ 11 13 12 14=13/5x100%
’ K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
B Program Persentase 7.276.000.000 - B10.915.967 599,620,000 B 124604544 | 10 BT04n | 34 | 1%.2629% | - - '] 302.837.959 3 1.113.753.356 - 15,31
Peningkatan Cakupan
Sarana dan pelayanan
Prasarana sarana dan
Aparatur prasarana
12 Pengadaan perlen | Jumlah 4 335.000.000 2 159.000.000 5 16,000.000 4 15.600.000 - - - -1 - - 4 15.800.000 28 174.800.000 5 52,18
gkapan pengadaan
gedung kantor perlengkapan
Auno kantor
bX) Pengadaan peralat Jumlah ) 395,000,000 24 93.230.000 K 102.500.000 - - - - 2 101.624.200 - - 2 101.624.200 3 194.654.200 4 43,33
an gedung kantor pengadaan
peralatan
PURRE I
14 Pengaditan Jumlah 7] 487,000,000 - - % 57,700,000 20 57.185.000 - - - -1 - - 0 57.185.000 20 67,185,000 3 [N
Mobil P d
Mobileur
15 Pemel. Jumlah ° 90.00C. 000 24 109,965,000 2 20.000.000 1 8.000.000 1 11.966.000 - - - F 19.965.000 28 123,830,000 18,83
Rutin/Berkala pemeliharaan
Gedung Kantor gedung kantor
% Pemel, Jumleh ) T.176.000.000 2 4,720,557 i) 708, b2C. 000 3 o054 | 38 REBAB 3 Tei 7R |- - ] 106,252, 769 £ 556, 964.156 6 4761
Rutin/Berkala pemeliharaan
Kendaraan kendaraan dinas
Dinas/Operasional
17 Pemel. Jumlah ] 720,000.000 - - - - - - - e - T . = ~ = - -
Rutin/Berkala pemeliharaan
peralaten gedung |rutin/berkala
kantor peralatan
gedung kantor
B Pengadaan Jumlah 7 2.800.000.000 - - - - - - - - T - = T = " . - T -
kendaraan roda 4 |Pengadaen
dan roda 2 kendaraan rode
4
18 Rehabilitasi Persentase 7 578.000.000 - - - - - - - - = 1 - T = T . = T -
sedang/berat Rehabilitasi
gedung kantor sedang/berat
gedung kantor
Program Persentase 641.500.000 2 24.570.000 - - - - - - -1 - B - B 12 24.570.000 z 3.83
Peningkatan Peningkatan
Disiplin Aparatur Disiplin
Aparatur
29 Pengadaan Jumlah 7 246.000.000 12 24.570.000 - - - - - - - - = - - - 12 24.570.000 2 9.89
Pakaian Dinas Pengadaan
beserta Pakaian Dinas
Perlenekananoya {heserta
P Pengadaan Jumlah K 295.500.000 - - - - - - - = = - = T . - . - .
Pakaian Khusus Pengadaan
Yari-hari tertenty {Paksian Khusus
P Program Persentase ? 297.000.000 EY 82.530.900 - - - - = B I = = - 30 52,530,900 B 5781
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas
Sumber Daya Sumber Daya
M . M. s
2 Pendidikan dan Pe| Jumlah aparatur % 297.000.000 u - - - - - - - -1 - - - - 24 §2.596.900 4 2781
latihan Formal yang mengikuti
pendidikan dan
latihan formeal
B Program Pergentase 1.13% 24.617.500.000 228 6.349.984.756 174 2.019.685.825 47 408.943.015 17 348.354.187 21 431.839.670 - - 86 1.189.136.872 314 7.539.121.628 £2 30,63
Peningkatan Peningkatan
Disiplin Aparatur |Disiplin Aparatur
23 Pelaksanaan Jumlah 1.424 9.750.000.000 256 3.040.061.950 180 1.144.915.008 60 131.071.250 43 244,53).445 15 286.953.070 - - 118 662.154. 765 34 3.702.218.715 62 7,97
Pengawasen Pengawasan
Interpal Secara Internal secara
Berkala Berkata
24 Penanganan Jumlah kasus 780 650.000.000 63 1.694.116.730 L3 345,444,966 1 1981740 15 16.607.360 T H.203.000 | - - a7 242,988, 760 160 1.937.105.430 27 238,02
Kasus Pengaduan |pengaduan
di Lingkungan dilingkungan
Pemda Pemerintahan
Daerah
26 {nventarisasi Jumlah temuan 4.500 521.500.000 | 2.27 27.856.046 § 1500 15.428.325 50 -1 150 - 150 483080 | - - 750 4.880.800 3.008 0.777.45 505 28,85
temuan pengawasan
Pengawasan yang telah
terinventarisir




2 3 Ty 9 10 12=8+ 9+ 10+ 11 14=13/5x100% 15
K Rp Rp K Rp Rp Rp Rp K K Rp Rp K Rp
Tindak Lanjut Jumlah Hasil SB0G 9.100.000.000 | 1.602 L15158L260 | 1.600 385,422,333 BL167.142 74,097.832 110.132.8%0 - 300 245.457.634 1.577.035.884 400 15,13
Hasil Temuan Temuan
Pengawasan Pengawasan
yang telah
ditindak lanjuti
Pelaksanean Jumlah OPD % 562,500,000 - - - - - - -1 - - - -
Pembangunan yang
Zona Integritas melaksanakan
Pembangunan
Zona Integritas
Pelaksanaan Jumlah 4 365.000.000 - - - - - iy P A p - ~ - -
Reformasi Perangkat
Birokrasi Daerah yang
mengikuti
Kegiatan/sosiali
i Pelsk Tumlah OPD 3 656..000. 000 @ 59,563,600 = - - - B g = 53,563,500 g .04
Motutitas SPIP Matuitas SPIP yang
mengimplemtasi
kan SPIP
Pelaksanaan Unit | Jumlah OPD 3 30.000.000 - - - - - - P . " - —
Pengendalinn yang
Gratifikasi (UPG) 1al Lan
Pengendalian
Gratifikasi
Review Laporan | Jumlah LKPD 6 %00.500.000 1 111.330.100 1 - - - -1 - - 111,330,100 ] 37,05
Keuangan yang direview
Pemerintah Daerah
Evaluasi Laporan | Jumlah 45 907.500.000 I3 34.246.730 45 - - -1 - - - 94.243.730 8 30,85
Akuntabilitas Akuntabilitas
kinerja Instansi Kinerja Instansi
Pemerintah Pemerintah
yang dievaluasi
' Evaluasi Rencaga | Jumlah Rencana 4% 550,000.000 4 131.197.550 & - - - ~ - - - 131,187,550 8 23,85
Kerja dan Kerja dan
Anggaran Anggaran (RKA)
(RKA)/RKA dan Perubahan
Perubahan OPD RKA yang di
Revieu Rencana | Jumlah OPD % 300.500.000 - - - - - - - - - - -
Strategis (Renstra) |vang telsh
membuat
Renstra sesuai
aturan
Evaluai Penetapan| Persentase 240 300.500.000 - - - - - - - - - - -
Kinerja Penetapan
Kineria vane
Evaluasi Persentase 8 256.500.000 - - - - - - - - - - -
n Pelal
Barang dan Jasa Pengadaan
Pemerintah Barang/jasa
Ssesual aturan,
Sosialisasi Tata | Jumlah APIP % 365.000.000 - - - - - - - - - - -
Cara Penilaian yang melakukan
Laporan Kinerja penilaian kinerja
sesuai
1 N
Eveluasi RPBJMD | Jumlah RPJMD 8 330.000.000 z 97431100 - - - -1 - - - 3431700 0 11,34
yang dievaluasi :
Sosialisasi Jumlah OPD % 330.000.000 - - - - - - - -
LHKPN yang mengikuti
Sosialisasi
LHKPN
Reviu Dokumen Jumlah Rencana - - 4 §3.802.7%0 - 2 10.588.990 20.803.800 2 31.198.530 31.196.500 0 p#DIV/0!
Perencanaan dan |Kerja dan
Pelaporan Anggaran
Evaluasi Dokumen| Jumlah Laporan - - B B 2 45.671.406 20.526.223 2.529.700 19.622.700 2 4267623 42.878.623 0 [0/
Perencanaan dan {Kinerja Instansi
Pelaporan Pemerintah dan
Keuangan Pengadaan




1 9 3 4 5 7 8 9 10 11 12=8+ 9+ 10+ 11 13 6412 14=13/6x100% 15
) 5
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
F Program Peningkatan ] 7.160.000.000 4 508.112.661 i) 81.403.303 N 1 % 37.300.000 | 47 BE79.70 | - - % 75.679.790 7 773.992.411 P! 36,89
Peningkatan Level APIP
Profesionalisme [(Aparat
Tenaga Pegawes Intern
Pemeriksaan dan |[Pemerintahan)
Aparatur
Pengawasan
[ Pelatihan Jumlah APIP i3 1725000000 E) 24,500,651 3 71590000 B B ST 37.900.000 1 8815000 | - % 66.119.000 rg 690,685,691 7 0,04
Pengembangan yang mengikuti
Tenaga Pemeriksa [diklat
dan Aparatur
Pengawasan
e Pelatihan Rhusus | Jumtah APIP I3 49,000,000 ) 73,543,000 Z §.613.503 - T - - 1 ST - - 1 5.760.720 5 ©3.303.730 1 6,15
Aparatur vang mengikuti
Peng n Pada |Pelatiban Kantor
Kantor Sendiri Sendiri
G Program 240,000, 000 17.610.000 =D/l z - B = [#ow7or B 17.610.000 [#DIV/0! 7.4
Pengembangan
datafinformasi
) Feryebatissan ermasi| Jumlah kegiatan i) 740,000,000 Z 17.610.000 7 B A - #DINV/0F B P 17.610.000 [#DIV/0! 7,38
g peny: i
nformasi
#DIV/o! 276,70
Peringkat Kinerja #Div/o! ST
Realisasi Anggaran Seluruh Program| 3.010.690.485 | | 1 11 T 1 | I [__s330724.089
Faltor penghambat pencapaian kinetja:
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya:
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Reunja Perangkat Daerah Kabupaten Pesisir Selatan berikutnya:
Painan, 02 Oktober 2013 Sage, 2019
Disusun Oleh: Dikstahui:
INSPEKTUR KEPALA BAPPEDA
KABUPATEN PESISIR SELATAN, KABUPATEN PESISIR SELATAN,

s, WIARSIH
NIiP. 19681014 198903 1003

YOZKI WANDRI.S.Pt, M.5i.
NIP. 19750101 200003 1 003
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